CONCURSO INTERNO DE ACESSO GERAL PARA RECRUTAMENTO DE 1 POSTO DE TRABALHO DE
BOMBEIRO SAPADOR PARA A COMPANHIA DE BOMBEIROS SAPADORES DE SANTA CRUZ

ATANC 4
- Resultados Entrevista de Avaliagdo de Competéncias—

- Lista Unitaria de Ordenacdo Final -

Aos oito dias do més de abril de 2026, reuniu-se o juri nomeado pelo Despacho n2? 40/2026 da Exma. Sra.
Presidente, Dr.2 Elia Luisa Dias Gongalves Ascens3o, referente ao concurso interno de acesso geral para o
recrutamento de um posto de trabalho de Bombeiro Sapador para a Companhia de Bombeiros Sapadores de
Santa Cruz, nomeadamente:

Presidente: Dr. Leonardo André Martins Pereira, Comandante da Companhia de Bombeiros Sapadores de
Santa Cruz;

12 Vogal Efetivo: Dr.2 Gina Maria Rodrigues Araujo, Chefe da Divisdo de Recursos Humanos do Municipio de
Santa Cruz, que substituira o Presidente nas suas faltas e impedimentos;

22 Vogal Efetivo: Dr.2 Joana Nunes, Técnica Superior na Divisdo de Recursos Humanos do Municipio de Santa

Cruz.

A presente reunido teve como principal objetivo divulgar os resultados do terceiro método de selegdo e

estabelecer a respetiva a ordenagdo final, pronunciando-se o juri da seguinte forma:

1. Aberta areunido o Jdri procedeu a verificagdo da convocatdria ao 32 método de selegdo, conforme anexo
il da ata n.2 3, onde tinha sido convocado o seguinte candidato para a Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias:
 Nome do/a candidato/a

. Daniel Filipe Morcela Oliveira

2. A Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC) teve lugar no dia 07 de abril no Edificio da Companhia
de Bombeiros Sapadores de Santa Cruz.

3. 0O juri ndo registou quaisquer ocorréncias anémalas e reportou a presenta do candidato acima referido.

4. Na aplicagdo do terceiro método de selegdo, o juri deliberou atribuir e publicitar os resultados da EAC,
conforme mapa em anexo | a presente ata, nomeadamente:

Nome do/a candidato/a Classificacdo EAC
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Daniel Filipe Morcela Oliveira 14,00

5. Apés aplicagdo de todos os métodos de selegdo, chegou-se aos seguintes resultados:

! Aval.lagao Avaliagao Entrevista de Avaliagcdo de Classificagdo
Candidato Curricular 27 g - .
Psicologica Competéncias (50%) Final
(50%)
niel Filipe Morcela
Daniel Flipe 12,865 Apto 14,00 13,43
Oliveira

6. O jari procedeu a elaboragdo da lista unitaria de ordenagdo final dos/as candidatos/as aprovados/as, nos
termos nos artigos 23.2 e 25.2 da Portaria n2 233/2022, de 9 de setembro, conforme mapa em anexo

(Anexo 1), o qual faz parte integrante desta ata, da seguinte forma:

Classificagdo Final
(valores)

Ordenacao Final Nome do/a Candidato/a

12 Classificado/a Daniel Filipe Morcela Oliveira

7. A lista unitiria de ordenacdo final ficard disponivel quer na pagina eletrénica/plataforma de
recrutamento, como em local visivel e publico nas instalagdes da Camara Municipal de Santa Cruz.
8. Delibera ainda o Juri, nos termos do disposto no artigo 37.2 da mesma portaria, notificar o candidato,

para dizer o que se lhe oferecer no prazo concedido em termos de audiéncia prévia, 10 dias Uteis.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido pelo jari, lavrando-se a presente ata, que apds leitura

e aprovagdo sera assinada por todos os membros.

O Juri,

O Presidente do Juri, Dr. Leonardo André Martins Pereira
Comandante da Companhia de Bombeiros Sapadores de Santa Cruz

Pagina2de3

Telefone 291520 100 | Fax 291 524 062

Praga Dr. Jodo Abel de Freitas, 9100-157 Santa Cruz, Madeira
www.cm-santacruz.pt | geral@cm-santacruz.pt
g NIPC 511 244 681



o

12 Vogal Efetiva, 2 2 Gm aria Rodrigues Aratjo
Chefe da Divisdo

e Recursos Humanos do Municipio de Santa Cruz
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ogal Efetiva, Dr.2 Joana Nunes

Técnica Superior na Divisdo de Recursos Humanos do Municipio de Santa Cruz
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