
-:ÕmLlr c ,lìlnralool lír

sonto#cruz
íÌì,âcl eiía

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE

DTRTGENTE TNTERMÉolo DE 2e GRAU DA

otvrsÃo DE uRBANtsMo E pLANEAMENTo

ATA N9 3

- Resultados da Entrevista Pública -
- Classificação Final -

1'. Aos vinte e guatro dias do mês de agosto de 2022, reuniram pelas 10h30, o júri do procedimento concursal para

provimento do cargo de Direção intermédia de 2e grau, Chefe da Divisão de Urbanismo e Planeamento da

Câmara Municipal de Santa Cruz, aberto por deliberação ns 2L3/22 do executivo camarário a 02 de junho de

2022, bem como tendo a constituição do júri sido designada por deliberação ns 71-/22 da Assembleia Municipal

a L4 de junho do corrente ano, publicado sob Aviso (extratol ne 1440I/2022 na 2a série do Diário da República

ne L39, no jornal de expansão nacional "Correio da Manhã" e na Bolsa de Emprego Público (BEP) com o código

OE2O22O7 /0626 de 20 de julho, nomeadamente:

Presidente: Eng. Roberto Carlos Correia Moura, Chefe da Divisão de Obras Públicas

Vogais efetivos: Dr.s Gina Maria Rodrigues Araújo, Chefe da Divisão de Recursos Humanos, que substituirá o

Presidente do júri nas suas faltas e impedimentos, e Eng.a Carla Maria Ornelas Reinolds, Chefe da Divisão de

Ambíente,

Após aplicação dos dois métodos de avaliação, o júri pronunciou-se da seguinte forma:

1. Na aplicação do método de seleção - avaliação curricular, a qual resultou da ponderação dos seguintes

parâmetros: Habilitação Académica l3o%l; Formação Profissional 1,25%l; Experiência Profissional (25o/");

Avaliação do Desempenho (20o/ol, e dos critérios definidos no respetivo aviso de abertura, o júri decidiu atribuir

as pontuações/classificações conforme anexos I à Ata ns 2.

2. Na aplicação deste método de seleção, o qual o júri havia deliberado atribuir um peso de 4O%o, os candidatos

obtiveram a seguinte pontuação:

Nome HA (30%) tP (zs%l EP (zs%l AD leo%l
Total

(valores)

Helena Natércia Abreu Caires 16,0

18,0

8,0 77,O 16,0 L4,25

Jorge Faria Leão de Sousa

Praça Dr. João Abel de Fíeilãs,9100-1575anta Cruz, Madeiê
www.cm-santacrUz.pt I geral@cm-santacíuz.pt
ÍeleÍone 291 520 100 | Fox 291524062
NtPC 511 244 681;

t2,o 13,0 t2,o 14,05



aomor/J nrrôir DJI iiÈ

sontogquz
rn ad 3 r'a

Luís Manuel Xavier Xavier 16,0 12,0 2O,O 19,0 16,00

3. Na aplicação do método de seleção - entrevista pública, conforme determinado no respetivo aviso de abertura,

o júri decidiu proceder à avaliação das características/parâmetros essenciais para o desempenho das funções de

dirigente, e decidiu atribuir as pontuações/classificações conforme anexo ll à presente ata.

4. Foram atribuídas questões para avaliação de cada um dos parâmetros de avaliação: sentido crítico; competência

técnica; expressão e fluência verbais e motivação. A classificação de 0 a 2O valores e a avaliação resulta da

média aritmética simples dos parâmetros considerados.

5. Na entrevista pública, na qual o júri havia deliberado atribuir um peso de 60%, os candidatos obtiveram a

seguinte pontuação:

Nome P1

18,0

L2,0

P2

18,0

1,2,0

16,0

Avaliação

Curricular

(40%l

74,25

L6,00

L4,O5

P3

L8,0

t2,o

16,0

Entrevista

Pública

(60%l

18,0

14,0

L2,O

Total

(valores)

1g,00

12,00

L4,OO

P4

18,0

12,o

!2,0

Helena Natércia Abreu Caires

Jorge Faria Leão de Sousa

Luís Manuel Xavier Xavier t2,o

6. Da aplicação da fórmula identificada no respetivo aviso de abertura, obteve-se a seguinte classificação final

(anexo lll - ordenados por ordem classificativa):

Nome

Helena Natércia Abreu Caires

Luís Manuel Xavier Xavier

Jorge Faria Leão de Sousa

7. Os mapas com as classificações de cada método de seleção e dos resultados obtidos fazem parte íntegrante

desta ata.
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Total

(valoresf

16,5

14,8

L2,8
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8. Nos termos do artigo 213 da Lei ne 2/2004, de L5 de janeiro, na sua redação atual, aplicável ao procedimento

concursal porforça do disposto no artigo 2.s da Lei ng 49/20L2, de 29 de agosto, na sua redação atual, o júri

realizou os métodos de seleção nos termos previstos na publicação do presente procedimento concursal.

9. O júrí deliberou, por unanimidade, face aos métodos de seleção previstos para o procedimento concursal, aos

parâmetros adotados para cada um deles e aos resultados evidenciados pela candidata a concurso, propor ao

Ex.mo Sr. Presidente da Câmara a designação da candidata Arquiteta Helena Natércia Abreu Caires por se

afigurar a candidata que detém melhor perfil, experiência e conhecimentos adequados para o desempenho do

respetivo cargo.

L0. Nada mais havendo a deliberar, o júri solicita que a DRH proceda ao envio das notificações eletrónicas aos

candidatos, que devem se apresentar antes da hora marcada e acompanhados do respetivo documento de

identificação. Deu-se por encerrada a reunião, da qual foi lavrada a presente ata, que depois de lida e achada

conforme, será assinada pelos membros do júri.

O Júri
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O Presidente do Júri, Eng. Roberto Carlos Correia Moura
Chefe da Divisão de Obras Públicas
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Atributos certifìcados: Chefe de Divisão -
Munlcípio de Santa Cruz.
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Vogal, Dr.a Gina Maria Rodrigues Araújo

Chefe da Divisão de Recursos Humanos

Q,g.- [L^; (^ Q,rr"tt
Vogal, Eng.a 6.r1t Maria Ornelas Reinolds

Chefe da Divisão de Ambiente
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