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ANEXO II da Ata nº 3 

REFERÊNCIA C3 
 

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA PREENCHIMENTO DE 1 POSTO DE TRABALHO 

DE TÉCNICO SUPERIOR (LICENCIADO/A EM EDUCAÇÃO BÁSICA) – BEP OE202208/0296 

 

 

CONVOCATÓRIA AO 1º MÉTODO DE SELEÇÃO: 

PROVA DE CONHECIMENTOS 

19 de outubro de 2022 – 10H00 
 

 

 Devido à indisponibilidade do espaço previsto na Ata nº 2, a prova escrita de conhecimentos 

passa a realizar-se no dia 19 de outubro de 2022, em detrimento do inicialmente previsto a 07 

de outubro de 2022. 

 

 A PC realizar-se-á na sala de conferências do Hotel Vila Galé – Santa Cruz e o acesso ao local 

deverá ser feito pelo exterior, nomeadamente pela porta lateral junto à ribeira. 

 
 A PC terá a duração máxima de 90 minutos e poderá ser realizada com consulta da 

legislação/bibliografia, previamente divulgada, nomeadamente: 

 

a) Constituição da República Portuguesa (Títulos VIII e IX); 

b) Decreto-Lei n.º 4/2015, de 7 de janeiro — Código do Procedimento Administrativo; 

c) Decreto-Lei n.º 135/99, de 22 de abril, na atual redação — Modernização Administrativa; 

d) Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na atual redação — Lei Geral do Trabalho em Funções 

Públicas; 

e) Lei n.º 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua redação atual — Código do Trabalho; 

f) Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro, na atual redação — Regime Jurídico das Autarquias 

Locais; 

g) Lei n.º 73/2013, de 03 de setembro, na sua redação atual - Regime Financeiro das 

Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais; 
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h) Lei nº 67/2007, de 31 de dezembro – Regime da Responsabilidade Civil Extracontratual 

do Estado e Demais Entidades Públicas; 

i) Lei n.º 66-B/2007, de 28 de dezembro — Sistema Integrado de Gestão e Avaliação do 

Desempenho na Administração Pública;  

j) Regulamento de Organização e Estrutura dos Serviços Municipais da Câmara Municipal 

de Santa Cruz, publicitado pelo Despacho n.º 1472/2022 de 04 de fevereiro, na 2ª série 

do Diário da República nº 25; 

k) Decreto-Lei n.º 18/2008, de 29 de janeiro, na sua redação atual - Código dos Contratos 

Públicos; 

l) Regulamento Geral de Proteção de Dados; 

m) Decreto-Lei n.º 120/2018, de 27 de dezembro - Regras uniformes para a verificação da 

situação de insuficiência económica; 

n) Regulamentos Municipais (os disponibilizados na página eletrónica da Autarquia). 
 

 Fica à responsabilidade de cada candidato a pesquisa e impressão da legislação/bibliografia 

atualizada. A mesma não poderá estar anotada/comentada (nem vir com anotações pelo 

próprio). bem como não poderá constar o índice. 

 

 Aceita-se a colocação de post-its e/ou separadores (não anotados), que sirvam como o próprio 

nome indica, para separar os diplomas com a sua respetiva designação. 

 

 Na realização da PC será garantido o anonimato para efeitos de correção, nos termos da Portaria 

nº 125-A/2019, na sua atual redação. 

 
 Os candidatos devem realizar a PC com esferográfica e comparecer no local designado 15 

minutos antes do seu início, munidos da sua identificação. 

 
 Não será dada qualquer tolerância face à hora do início da prova, pelo que os candidatos que 

chegarem posteriormente ao início da PC serão impedidos de a realizar e, por conseguinte, 

excluídos do procedimento concursal. 

 
 Não serão permitidas saídas da sala, durante o decorrer da prova, exceto em casos excecionais 

devidamente justificados e aceites pelo Júri. 
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 A desistência da PC e posterior saída da sala, por parte do candidato, só poderá ocorrer 10 

minutos após o início da mesma.  

 
 Não serão permitidas trocas de data/horário e/ou realização da PC noutro modo ou local 

diferente do enunciado. 

 
 A PC é de carácter eliminatório e a não comparência à sua realização, determinará a exclusão 

do candidato à referência em causa. 

 

DATA: 19 DE OUTUBRO DE 2022 

HORÁRIO: 10H00 

LOCAL: HOTEL VILA GALÉ SANTA CRUZ 

 

Nome Completo 
Alexandra Tomé Caetano Pires 
Ana Carolina dos Santos Sousa 
Ana Cristina Azevedo Gomes 
Ana Isabel Cró Oliveira 
Ana Luísa Vieira Gouveia 
Ana Sofia Gomes Serrão 
Andreia Sá Freitas Rodrigues  
Carla Patrícia Fernandes Romão 
Carolina da Silva Moreira Freire 
Cátia Andrea Santos Teixeira Vítor 
Cátia Sofia da Silva Fernandes 
Cheila Eliana Rocha Martins 
Débora Maria Teixeira Fernandes Nunes 
Elodie Vanessa Pestana Rodrigues 
Janete José Vieira da Silva 
Joana Raquel Fernandes Alves Andrade 
Joana Zita Freitas Gomes 
Leandra João Abreu Oliveira  
Liliana Maria Lopes Gomes Fernandes 
Maria Eduarda Rodrigues Lima 
Nádia Raquel Alves Teixeira 
Rui Marcelo Freitas Rodrigues  
Sofia de Jesus Meneses de Aguiar 
Soraia Liliana Araújo Alves 
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Susana Maria Cardoso Pereira Nóbrega 
Tanya Zita Ribeiro da Silva 
Telma Cristina Gouveia Vasconcelos  
Vânia Luísa Fernandes Moreira  
Yenny Maria Teixeira Sá 

 

 

O Júri, 

A Presidente do Júri, Dr.ª Gina Maria Rodrigues Araújo 

Chefe da Divisão de Recursos Humanos do Município de Santa Cruz 

   

1º Vogal Efetivo, Dr.ª Luísa Carolina Martins Antunes  

Técnica Superior da Subunidade de Recursos Humanos do Município de Santa Cruz 

 

2º Vogal Efetivo, Dr.ª Filipa Catarina Gouveia Gomes 

Técnica Superior da Subunidade de Educação e Igualdade do Município de Santa Cruz 

 


