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ANEXO Il da Atan25
Referéncia E
- Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 posto de trabalho na carreira e

categoria de Técnico Superior (Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica) -

CONVOCATORIA AO 32 METODO DE SELECAO
ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

20 DE FEVEREIRO DE 2025
v" A Entrevista de Avaliagdo de Competéncias é de caracter eliminatdrio e a ndo comparéncia a sua
realizacdo no local e hordrio a designar, determina a exclusdo do candidato a referéncia em
causa.
v" N3o ser3o permitidas trocas de data/horario.

v' Cada candidato deverd apresentar-se no local apenas na hora agendada, com a sua
identificacdo.

DATA: 20 de fevereiro de 2025
LOCAL: Camara Municipal de Santa Cruz, Praga Dr. Jodo Abel de Freitas, 9100 - 157 Santa Cruz

Nome do(a) candidato(a) Horario
André José Faria Fernandes 14h00
Vitor Manuel Sousa Rodrigues 14h30

Santa Cruz, aos 04 de fevereiro de 2025

A 12 Vogal do Juri,

Assinado por: GINA MARIA RODRIGUES ARAUJO
Num. de Identificagdo: 13055767

Data: 2025.02.04 15:13:27+00'00'

Certificado por: Diario da Republica

Atributos certificados: Chefe de Divisao -
Municipio de Santa Cruz
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Dr.2 Gina Araujo

Chefe da Divisdo de Recursos Humanos do Municipio de Santa Cruz
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