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ATA 5

Referência H

- Abertura de procedimento concursal comum para píeenchimento de 1. posto de trabalho para Técnico de

Sistemas e Tecnologias de lnformação

Aos quatro dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniu o Júri designado por

despacho ne 602/2024 da Vice-Presidente da Câmara com o pelouro dos Recursos Humanos, datado de

26 de julho de2O24, constituído por Eng. Hugo Sousa, Chefe da Divisão de Sistemas de lnformação, que

presidiu, e, como vogais, Dr.e Gina Araújo, Chefe da Divisão de Recursos Humanos, que substitui o

Presidente nas suas faltas e/ou impedimentos e Dr.3 Joana Nunes, Técnica Superior de Psicologia na

Subunidade de Recursos Humanos, para contratação por tempo indeterminado de um posto de trabalho

para Técnico de Sistemas e Tecnologias de lnformação, a fim de divulgar os resultados do método de

seleção (Avaliação Psicológica) e estabelecer a respetiva ordenação alfabética relativamente ao segundo

método de seleção aplicado, preparar o guião para a realização da entrevista de avaliação de

competências e proceder à respetiva convocatória, pronunciando-se da seguinte forma:

7. Aberta a reunião oJúri procedeu à verificação da convocatóriaao2e método de seleção, Anexo ll da

Ata ne 4, onde haviam sido convocados/as os/as seguintes candidatos para a Avaliação Psicológica:

2. A Avaliação Psicológica teve lugar a 05 de dezembro de 2024. primeira fase e, 30 de janeiro de 2025,

segunda fase.

3. Não foram reportadas quaisquer ocorrências anómalas pela equipa da UCAD.

4. A equipa da UCAD reportou a presença dos seguintes candidatos à primeira fase, realizada a 05 de
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Dinarte Rod rigues Teixeira

Fábio José Figueira Gonçalves

Filipe José Fernandes Volta

José Orlando Franco Mendonça

Mário José Lomelino Câmara dos Santos Fraga

Miguel Alexander Gonçalves Oramas

Nuno Miguel Ferreira de Oliveira Pinto

Sandro Miguel Piteira Riço

Pedro Manuel Baptista Freitas

Vítor Gonçalo Freitas Quintal

Nome completo



comorc municiPol de

sonto#cruz
madeira

dezembro de2O24

5. Os candidatos acima mencionados passaram à segunda fase do referido método de seleção, à

exceção do candidato Sandro Miguel Piteira Riço, como mencionado no anexo I à presente ata.

6. A equipa da UCAD reportou a presença dos seguintes candidatos à segunda fase, realizada a 30 de

janeiro de 2025:

7. Ficaram admitidos/as os/as seguintes candidatos/as ao terceiro método de seleção, conforme

mapa em anexo ll à presente ata, nomeadamente:
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Dinarte Rodrigues Teixeira

Fábio José Figueira Gonçalves

Filipe José Fernandes Volta

José Orlando Franco Mendonça

Mário José Lomelino Câmara dos Santos Fraga

Miguel Alexander Gonçalves Oramas

Nuno Miguel Ferreira de Oliveíra Pinto

Sandro Miguel Piteira Riço

Pedro Manuel Baptista Freitas

Vítor Gonçalo Freitas Quintal

Nome completo

Dinarte Rodrigues Teixeira

Fábio José Figueira Gonçalves

Filipe José Fernandes Volta

José Orlando Franco Mendonça

Mário José Lomelino Câmara dos Santos Fraga

Miguel Alexander Gonçalves Oramas

Nuno Miguel Ferreira de Oliveira Pinto

Pedro Manuel Baptista Freitas

Vítor Gonçalo Freitas Quintal

Nome completo
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Nuno Miguel Ferreira de Oliveira Pinto

Pedro Manuel Baptista Freitas

Vítor Gonçalo Freitas Quintal
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Filipe José Fernandes Volta

8. O júri deliberou nos termos do número 1 do artigo 22.s da Portaria n.e 23312O22, de 9 de setembro,

afixar os resultados destes métodos de seleção em local visível e público da Autarquia, conforme

anexo I à presente ata e disponibilizar na página eletrónica para o efeito.

9. Nos termos dos artigos 20.e e ZI.e da Portaria n.e 233/2O22, de 9 de setembro, os candidatos

aprovados no segundo método de seleção, são convocados para o último método de seleção,

Entrevista de Avaliação de Competências, realizar-se no dia t7 de fevereiro de 2025, no horário

estabelecido para cada candidato/a, conforme anexo ll da presente ata, nomeadamente:

10. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a presente reunião que para constar e para os devidos

efeitos, se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os elementos do júri.

Santa Cruz, 04 de fevereiro de 2025
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Dinarte Rodrigues Teixeira

Fábio José Figueira Gonçalves

Filipe José Fernandes Volta
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Mário José Lomelino Câmara dos Santos Fraga
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Nuno Miguel Ferreira de Oliveira Pinto

Pedro Manuel Baptista Freitas
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