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- Procedimento concursal comum para preenchimento de 12 postos de trabalho na carreira e categoria de

Assistente Operacional: Area da higiene urbana para as subunidades de Limpeza Urbana e de Cemitérios —

Aos dezoito dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniu o Juri designado por despacho n?
603/2024 da Vice-Presidente da Cdmara com o pelouro dos Recursos Humanos, datado de 26 de julho de 2024,
constituido por Eng. Claudio Ramos, Chefe da Divisdo de Ambiente, que presidiu, e, como vogais, Dr.2 Gina

Araujo, Chefe da Divisdo de Recursos Humanos, que substitui o Presidente nas suas faltas e/ou impedimentos e

Dr.2 Joana Nunes, Técnica Superior de Psicologia na SRH, para contratacdo por tempo indeterminado de doze

postos de trabalho na carreira e categoria de assistente operacional na area da higiene urbana, pronunciando-se

da seguinte forma:

1. Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selegdo, constam das atas n2s 4 e 5, que aqui se ddo
por reproduzidas, para todos os efeitos legais, bem como a admissdo e exclusdo dos candidatos oponentes
ao presente concurso.

2. Notificados os candidatos que concluiram o procedimento com aprovacdo em todos os métodos de
selecdo aplicados e constante da Lista Unitdria de Ordenagdo Final dos candidatos aprovados nos termos
dos artigos 23.2 e 25.2 da Portaria n? 233/2022, de 9 de setembro, para dizerem por escrito o que lhes
oferecer, no prazo de 10 dias uteis, o juri ndo recebeu qualquer alegacio.

3. Notificados igualmente os candidatos que ficaram excluidos do procedimento num dos métodos de
sele¢do, nos termos dos artigos 23.2 e 25.2 da Portaria n? 233/2022, de 9 de setembro, para dizerem por
escrito o que |hes oferecer, no prazo de 10 dias Uteis, o juri ndo recebeu qualquer alegacéo.

4. Assim, o Jari da por concluido o prazo de audiéncia prévia.

5. Ndo obstante, o Orgamento de Estado continuar com algumas restricdes as regras sobre admissdo de
pessoal, relativamente a abertura de procedimentos concursais e correspondente despesa com o pessoal,
a verdade, é que o Municipio de Santa Cruz apresenta uma situagdo financeira equilibrada, pelo que ndo
se aplica o disposto no artigo 47.2 da Lei n2 12/2022, de 27 de junho, estando a Autarquia, & data, em
cumprimento com todos os limites e obrigacdes legais — segundo o parecer do Chefe da Divisdo Financeira
do Municipio de Santa Cruz, bem como do cabimento orgcamental emitido com o n2 139/2025.

6. Assim, e tendo em conta que a ordenagdo final dos candidatos ndo sofreu qualquer alteragdo, o jari
deliberou, por maioria e unanimidade, manter a lista unitaria de ordenacdo final que ficara anexa a esta

Ata, fazendo dela parte integrante, a qual, nos termos dos artigos 23.2 e 25.2 da Portaria n2 233/2022, de 9
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de setembro.

7. lIgualmente, nos termos do n? 5 do artigo 25.2 da referida Portaria ird ser constituida reserva de
recrutamento interna, uma vez que a lista contém um nimero de candidatos aprovados superior aos dos
postos de trabalho inicialmente previstos a ocupar.

8. O jari deliberou ainda, por maioria e unanimidade, e apés homologacdo da referida lista por parte da
Ex.ma Sra. Presidente da CAmara, notificar tanto os candidatos aprovados, como os excluidos, na aplicagédo

dos métodos de sele¢do, ao abrigo do estipulado no n? 3 do artigo 25.2 da Portaria n2 233/2022, de 9 de

setembro

9. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a presente reunido que para constar e para os devidos efeitos, se
lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os elementos do juri.

Santa Cruz, 18 de margo de 2025

O Jari,

O Presidente, 12 Vogal Efetivo, 22 Vogal Efetivo,
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